
Am 
Lehrstuhl für Pädagogische Psychologie und Gesundheitspsychologie 
der Humboldt-Universität zu Berlin ist zum 1. November 2009 folgende Stelle 

zu besetzen: 
 

 
Wissenschaftliche(r) Mitarbeiter(in) (½ BAT IIa) 

 
 

Die Stelle ist auf maximal 4 Jahre befristet und bietet die Möglichkeit zur 
Promotion. 

 
Unser Arbeitsbereich 

entwickelt und erprobt in aktuellen Projekten Programme zur 
Alkoholprävention bei Jugendlichen. Die ausgeschriebene Stelle bietet die 

Möglichkeit, an der Konzeption, Implementation und Evaluation von 
entsprechenden Mediatorenprogrammen mitzuwirken. 

Wir suchen 
eine(n) junge(n), engagierte(n) Diplom-Psychologin(en), die(der) im 

Schnittfeld von Grundlagenforschung und Anwendung promovieren möchte. 

Anforderungen 
Abgeschlossenes Hochschulstudium in Psychologie, gute Kenntnisse in 

empirischer Forschungsmethodik, gute Englischkenntnisse und Bereitschaft 
zur Promotion 

Erwünscht: 
Projekt- und Trainingserfahrungen, gesundheitspsychologische Kenntnisse 

Interessenten werden gebeten, ihre Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen inner-
halb von 2 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/105/09 einzusenden an die  

Humboldt-Universität zu Berlin, Philosophische Fakultät IV 
Institut für Erziehungswissenschaften, Prof. Jerusalem 

Lehrstuhl für Pädagogische Psychologie und Gesundheitspsychologie 
Sitz: Geschwister-Scholl-Str. 7, Unter den Linden 6, 10099 Berlin. 

Zur Erhöhung des Frauenanteils sind Bewerbungen qualifizierter Frauen 
besonders willkommen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt. Auf die Übersendung von Sichthüllen bitten wir aus Gründen 

der Portoersparnis zu verzichten. 

Berlin, den 5. Oktober 2009 


